Публичный доклад 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №3

Общие сведения о школе
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                                    бухгалтерия - (84646) 4- 18- 97
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WEB-сайт: http://www.school3-oktb.narod.ru
Директор школы: Шатрова Любовь Юрьевна, Почетный работник общего образования.
       

Общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №3 открыта 1 сентября 1953 года. 

Школа ориентирована на обучение и воспитание учащихся, а также развитие их физиологических, психологических, интеллектуальных особенностей, образовательных потребностей с учетом их возможностей, личностных склонностей и способностей.

Цель работы школы: создание воспитательно-образовательной среды, способствующей духовному, нравственному, физическому развитию обучающихся, воспитание высокообразованного человека, умеющего самостоятельно мыслить, добывать знания, заниматься самообразованием на протяжении всей жизни, уметь адаптироваться в социуме.

Учредителями школы являются министерство образования и науки Самарской области и Администрация городского округа Октябрьск Самарской области.

Школа включает в себя три ступени обучения.

Первая ступень обучения - начальная школа: продолжительность обучения 4 года, возраст обучающихся - 6,5 лет на 1 сентября. 

Вторая ступень обучения - основная школа: продолжительность обучения 5 лет. Вторая ступень школы обязательна для всех школьников в возрасте до 15 лет. 

Третья ступень обучения - старшая школа: продолжительность обучения 2 года. 

В соответствии с Уставом школы обучающиеся имеют право на получение образования в следующих формах: очной, семейного образования, самообразования, экстерната. Допускается сочетание различных форм получения образования. Для всех форм получения образования действует единый  государственный образовательный стандарт.

На основании Закона РФ «Об образовании» при формировании контингента обучающихся школы I и II образовательных ступеней всем обеспечиваются равные возможности. Прием граждан в школу осуществляется в соответствии с Уставом. Для зачисления ребенка в первый класс родители (законные представители) представляют свидетельство о рождении, заявление о приеме и медицинскую карту ребенка.

В целях удовлетворения социального заказа, образовательных запросов учащихся и их родителей (законных представителей) школа реализует образовательные программы  начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в очной форме.

В школе созданы условия для того, чтобы каждый учащийся  имел возможность освоить образовательные программы, обеспечивающие его успешное развитие в соответствии с возрастными и индивидуальными способностями, особенностями психического развития.

Учебный план школы разработан на основании  Базисного учебного плана, утвержденного приказом министерства образования и науки Самарской области №55 от 04.04.05 г., в соответствии с Уставом школы.

Учебный план обеспечивает реализацию обязательных федерального, регионального и школьного компонентов государственного образовательного стандарта.

В учебном плане за счет часов школьного компонента увеличено количество часов на изучение русского языка, геометрии, биологии, физики, химии, на проектную деятельность во 2-4 классах, на проведение динамической паузы в 1 классе, курсов по выбору («Занимательная математика», «Детская риторика»), на изучение предметов по выбору образовательного учреждения: географии, основ безопасности жизнедеятельности, астрономии, технологии.

В 9-х классах осуществляется предпрофильная подготовка учащихся, которая позволяет ученикам сделать реальный выбор своего дальнейшего пути на этапе завершения основного общего образования.

Школа работает в режиме 5-дневной учебной недели. Обучение осуществляется по четвертям. Продолжительность урока в начальной школе - 35 минут, в средней и старшей школе – 40 минут.

Характеристика материально-технической базы
Учебный процесс осуществляется в одном учебном корпусе. Имеется 5 кабинетов начальных классов, 2 кабинета русского языка и литературы, 2 кабинета математики, 2 кабинета информатики, 2 кабинета английского языка, кабинеты химии, физики, географии, музыки, обслуживающего труда, современный кабинет биологии. Кабинеты оснащены учебным оборудованием, наглядными пособиями, дидактическим материалом. В школе имеются 32 компьютера, 26 из которых объединены в локальную сеть, 3 принтера, 3 сканера.

В рамках комплексной целевой программы «Информатизация системы образования Самарской области» в 2006, 2007 годах получено современное компьютерное оборудование: 16 компьютеров, 3 мультимедийных проектора, 3 демонстрационных экрана, принтер, сканер, источник бесперебойного питания и др. Показатель ученик/компьютер по школе составляет 12/1. Обеспечен высокоскоростной доступ к ресурсам сети Интернет.

В рамках проекта «Поставка компьютерного оборудования и медиатеки для библиотек основных и средних школ Российской Федерации» получены 49 электронных образовательных изданий на CD.

В рамках ПНПО в 2007 году получен «Кабинет биологии», который оснащен тематическими таблицами, пособиями на DVD и CD, компьютером, мультимедийным проектором, демонстрационным экраном, наборами моделей, комплектами муляжей, гербариев, учебно-познавательной литературы и т.д.

В рамках ПНПО в 2008 году школа обеспечена лицензионной поддержкой стандартного базового пакета программного обеспечения «Первая помощь 1.0».
Для внедрения современных образовательных технологий используются ресурсы школьной библиотеки. Библиотечный фонд составляет 13833 экземпляра, в том числе 5367 экз. учебной литературы, 7400 экз. художественной, 286 экз. справочной и энциклопедической литературы. Обеспеченность учащихся учебниками составляет 88%: на I ступени обучения – 73%, на II ступени – 97%,  на III ступени – 92%. Учащиеся льготной категории на 100% обеспечены учебниками из школьной библиотеки.

Занятия физической культурой проводятся в двух спортивных залах, в которых имеется спортивное оборудование и инвентарь: «шведская» стенка, маты, мячи, скакалки, обручи, канат, гантели и т.д.

В школе работает медицинский пункт, оснащенный медицинским оборудованием: ростомером, весами медицинскими, тонометром, динамометром кистевым, кварцем, термометрами, шкафом для хранения медикаментов, кушеткой.

Эффективное использование имеющихся материально-технических ресурсов позволяет обеспечить внедрение современных педагогических технологий в образовательный процесс, что способствует личностному развитию ребенка, формированию положительной мотивации к обучению, ключевых компетенций учащихся, оптимизации образовательного процесса.
Организация горячего питания

В школе созданы условия для обеспечения учащихся горячим питанием. Школьная столовая укомплектована штатом, оснащена необходимым кухонным оборудованием, посудой. Соблюдаются санитарно-гигиенические требования к содержанию пищеблока и приготовлению пищи. Случаев пищевых отравлений детей в школьной столовой не было. 

Рационально организован режим питания школьников. Осуществляется дежурство учителей по столовой.

Рацион питания сбалансирован, разнообразен, витаминизирован. В меню включены кисломолочные, мясные продукты, рыба, печень, крупы, овощи, фрукты, соки.

Школьный мониторинг удовлетворенности учащихся организацией горячего питания показал, что 97% учащихся довольны качеством приготовления пищи, разнообразием блюд, обслуживанием.

Высокое качество предоставляемых услуг по организации горячего питания способствовало повышению общего охвата учащихся горячим питанием с 51% до 57%. Охват обучающихся начальной школы горячим питанием составляет 99%.

Характеристика учащихся и их семей

В школе обучается 388 учащихся, объединенных в 17 классов-комплектов. На первой ступени обучается 138 учащихся, на второй – 220 учащийся, на третьей – 30 учащихся. 

23 ученика живут в многодетных семьях. Находятся под опекой 18 учащихся. На конец учебного года стоят на учете в ГДН 2 учащихся, на внутришкольном учете - 20 учащихся.
Среди родителей 112 человек безработных, 18 – пенсионеров, предпринимателей – 19, банковских служащих – 6, представителей технической и творческой интеллигенции – 131, рабочих – 282. Высшее образование имеют 136 родителей, среднеспециальное – 358, среднее – 136, незаконченное среднее – 3 человека (рис. 1, 2).                                                                
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    Рис.1.Социальный состав семей                                                       Рис.2. Образование  родителей

Сохранение контингента учащихся 

Серьезной проблемой остается снижение количества учащихся в школе. За последние три года численность учащихся сократилась на 25 человек (таблица 1).
	
	2005 – 2006 уч. г.
	2006 – 2007 уч. г.
	2007 – 2008 уч. г.

	Численность обучающихся
	413
	403
	388

	Средняя наполняемость класса
	24,3
	23,5
	22,8


Таблица 1. Численность  учащихся по годам обучения
В условиях демографического спада коллектив школы целенаправленно работает над сохранением контингента обучающихся. Созданы благоприятные условия для пребывания детей в школе. Школа привлекательна для родителей, что подтверждается результатами анкетирования, стабильным ежегодным количеством первоклассников, наличием учеников (20 человек) из разных микрорайонов города. 

Для успешной адаптации детей к обучению в школе организована «Школа дошкольника». Весной 2008 года в ней занимались 33 малыша. 98% детей, не посещавших ДОУ, были охвачены предшкольной подготовкой.

Характеристика педагогического коллектива

В школе  работает  сильный, мобильный  педагогический  коллектив. За время своей работы школа завоевала определенный авторитет среди жителей микрорайона. 13 выпускников школы (50%) в настоящее время работают педагогами в своей родной школе, директор школы и его заместители также выпускники школы.

Средний возраст педагогов – 46 года. Средний педагогический стаж – 24 года. Средний возраст администрации – 41 год. Из 26 учителей имеют высшее образование 22 учителя (85%); среднее специальное образование – 4 учителей (15%).

58% педагогического коллектива имеют квалификационные категории (рис. 3)
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Рис 3. Квалификационные категории учителей
Администрация школы и учителя имеют почетные звания:

– Отличник просвещения РСФСР – 4 человек;

– Отличник физкультуры и спорта – 1 человек;

– Почетный работник общего образования – 2 человека;

– Ветеран труда – 7 человек.

Награждены правительственными наградами:

– медалью «За трудовое отличие» – 1 человек;

– орденом «Знак почета» – 1 человек.
Наличие в структуре управления школой органов самоуправления с участием всех представителей образовательного процесса

Управление школой осуществляется в соответствии с Уставом, Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении и строится на принципах единоначалия и самоуправления. В управление школой вовлечены все участники образовательного процесса, представители общественности, выпускники школы (схема 1).
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Схема 1. Структура управления школой

Деятельность всех органов самоуправления регламентируют локальные акты.
В 2007 году общее собрание коллектива выступило с гражданской инициативой:

- поддержать решение территориальной избирательной комиссии г.о.Октябрьск о размещении избирательного участка на базе школы;

- выдвинуть членов коллектива для работы в участковой избирательной комиссии.

   Участковая избирательная комиссия, членами которой являлись учителя школы, организованно и качественно провела выборы Депутатов Губернской Думы четвертого созыва, Главы города, Депутатов Государственной Думы, Президента РФ, обеспечив высокую явку избирателей от 53% до 77%.

Педагогическому совету школы принадлежит решающая роль в формировании и реализации интеллектуального, ценностно-ориентированного и организационного единства педагогического коллектива, его психолого-педагогических принципов и традиций. 

На педагогических советах обсуждаются вопросы обучения и воспитания учащихся, взаимодействия с семьей в интересах личности ребенка, профессионального роста учителя, современных тенденций развития образования и т.д. Темами педагогических советов стали: «Влияние приоритетного национального проекта «Образование» на работу педагогического коллектива», «О выполнении функций классного руководителя педагогическими работниками», «Об эффективности использования здоровьесберегающих технологий» и др.

В целях осуществления взаимодействия учащихся и педагогического коллектива, активизации познавательной деятельности в учебно-воспитательном процессе в школе функционирует орган  ученического  самоуправления -  Парламент. Работа Парламента охватывает все стороны урочной и внеурочной деятельности учащихся.

Школьный Парламент выступает с гражданскими инициативами, проводит акции «Благодарны тебе, ветеран», «Школьный портфель», «Живи, книга!», участвует в конкурсах социальных проектов «Гражданин» и т.д. 

Школьный Парламент проводит большую работу по вовлечению ребят в общественно значимую деятельность. За последние три года увеличилось количество детей, осуществляющих ученическое самоуправление с 30% до 43%.

Родительский комитет школы планомерно осуществляет контроль за работой школьной столовой, санитарно-гигиеническим состоянием школы.

  При непосредственном участии родительского комитета школы выявляются учащиеся, нуждающиеся в социальной поддержке. 18 учащихся школы в 2007-2008 учебном году получили социальную поддержку из областного бюджета.

По инициативе родительского комитета проведены акции «Книга в подарок!». Учащимися и родителями школе были подарены 210 экземпляров художественной литературы для детей и подростков, 93 экземпляра учебников, 115 энциклопедий и словарей.

В рамках Года семьи проведено общешкольное родительское собрание «Счастливая семья – здоровые дети». По инициативе родительского комитета организованы выставка декоративно-прикладного творчества, праздники «Вместе с папой», «Когда все вместе», фестиваль «Семейные династии».

Стратегическое руководство образовательной политикой принадлежит выборному представительному органу – Совету школы.

При участии Совета школы в феврале 2008 года проведено открытое мероприятие для общественности города, посвященное 65-летию Сталинградской битвы, чествование ветерана Великой Отечественной войны, героя Сталинградской битвы Богданова М.И.

При непосредственной поддержке Попечительского совета в школе реализуются программы «Здоровье», «Одаренные дети», «Я – гражданин России», «Семья». 

Попечительский совет выступил с гражданской инициативой в проведении акций «Милосердие», «Благодарность», «Обелиск».

Ежегодно Попечительский совет оказывает содействие в подготовке школы к новому учебному году. За последние три года по итогам приемки образовательных учреждений школа отмечается как одна из лучших в городе.

В августе 2007 года Попечительский совет инициировал участие школы в региональном комплексном проекте модернизации образования, утвердил план участия в РКПМО. Попечительский совет совместно с администрацией школы решает вопросы расширения общественного участия в управлении школой, оптимизации новой системы оплаты труда, создания безопасных комфортных условий организации образовательного процесса.

В школе созданы условия для осуществления самоуправления:

- администрация школы часть своих полномочий делегировала органам самоуправления;

-  учащиеся, их родители обучаются навыкам самоуправленческой деятельности;

- совершенствуется содержание, организационная структура, формы и методы самоуправления.

Деятельность органов самоуправления школы многопланова, направлена на удовлетворение потребностей и интересов участников образовательного процесса.

Методическая работа школы
В школе большое внимание уделяется методической работе, росту профессионального мастерства педагогов. Учителя школы результативно используют личностно ориентированную, информационные, здоровьесберегающие технологии, внедряют проектный метод обучения в учебно-воспитательный процесс.

Проведены методические семинары «Золотые россыпи», «Система контроля и оценки знаний учащихся в рамках личностно ориентированного обучения», предметные недели. 90% учителей школы выступили с темой самообразования на заседаниях педсоветов, методических объединений, семинарах.

Учителя школы распространяют опыт работы в профессиональном сообществе на различных уровнях.

Лафинчук Е.А., учитель основ православной культуры, поделилась опытом работы по теме «Реализация курса «Основы православной культуры» на августовской окружной видеоконференции в режиме on-line «Достижение нового современного качества образования как общественная ценность и государственный приоритет».

Опыт работы по патриотическому воспитанию учащихся был распространен учителем истории Свечниковой В.В. среди учителей города.

На базе школы был проведен семинар для руководителей образовательных учреждений города «Формирование сетевой культуры учащихся», на котором учитель информатики Ерышева О.Н. рассказала о работе учащихся школы в сети Интернет.

В соответствии с Положением о региональной экспериментальной площадке, утвержденным приказом Главного управления образования Администрации Самарской области от 26.07.2000 г. № 204-од, и на основании решения научно-методического экспертного совета министерства образования и науки Самарской области от 21.02.2007 г. школе присвоен статус региональной экспериментальной площадки по теме «Апробация вариативной модели регионального компонента Базисного учебного плана» (распоряжение министерства образования и науки Самарской области от 28.02.2007 г. №88-р). 

   С 1 сентября 2006 года в учебный план школы введен предмет «Основы православной культуры», преподавание которого осуществляется по учебной программе, рекомендованной министерством образования и науки Самарской области (авторы: игумен Георгий Шестун, к.п.н., проректор ГОУ СИПКРО Е.П. Бельчикова). 

   Актуальность изучения данного курса заключается в ориентации российского образования на ценности традиционной духовной культуры в обучении и воспитании, приобщении учащихся к духовно-нравственным ценностям и традициям России. При формировании учебного плана школа учитывала социальный заказ обучающихся и родителей. 

   Учителя Лафинчук Е.А., Морозова И.А. в 2006, 2007гг. прошли обучение на курсах повышения квалификации в СИПКРО по программе «Основы православной культуры».

Воспитательная работа 

Ведущим в организации воспитательного процесса является личностно ориентированный подход. Воспитательная работа в школе осуществляется через учебную деятельность, внеклассные мероприятия, систему классных часов, ученическое самоуправление и дополнительное образование. 

Основными направлениями воспитательной деятельности школы являются: 

- гражданско-патриотическое и нравственное воспитание; 

- художественно-эстетическое развитие;

- спортивно-оздоровительная работа; 

- приобщение семьи к процессу воспитания детей.

Разработаны и успешно реализуются целевые программы «Я – гражданин России», «Здоровье», «Семья». 

Одним из приоритетных направлений школы является работа по сохранению здоровья учащихся и внедрению здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательный процесс. В школе созданы оптимальные условия для повышения двигательной активности учащихся, занятий физической культурой и спортом. В течение учебного  года проводятся спортивные соревнования по бегу, силовой подготовке, прыжкам, подтягиванию, волейболу, баскетболу, пионерболу, настольному теннису, шахматам, шашкам, дартсу, «Веселые старты» и др.

 Традиционными стали Дни здоровья со 100% охватом учащихся, месячник спортивно – оздоровительной работы,  конкурс «Самый здоровый класс».

С целью формирования здорового образа жизни в школе  проводились тематические классные часы, выступления агитбригад «Мы за здоровый образ жизни!»,  творческий конкурс «Здоровье в наших руках!» среди учащихся 1-11 классов, акция «1 декабря –День борьбы со СПИДом!» и т.д.
Учащиеся школы – активные  участники городских спортивных мероприятий, в которых они становились победителями и призерами (таблица 2).

	Название мероприятия
	Участники
	Результат

	Первенство города по волейболу (девушки)
	Команда школы
	II место

	Турнир по мини - футболу в акции 

«Спорт против наркотиков»
	Команда школы
	III место

	Городская легкоатлетическая эстафета, посвященная Дню Победы
	Команда школы
	II место

	Соревнования по лыжным гонкам 
«Лыжня  - 2008»
	Осипов А., 8-б кл.

Хуртина А., 7-б кл.

Команда школы
	I место

II место

II место

	Соревнования по пионерболу в рамках спартакиады школьников (девушки)
	Команда школы
	III место

	Соревнования по легкоатлетическому многоборью «Дружба»
	Команда школы (старшая)
Команда школы (младшая)
	I место

II  место

	Соревнования по легкой атлетике областной спартакиады учащихся
	Осипов Алексей, 8-б кл.
	I место

	Городская спартакиада школьников
	Команда школы
	II место


Таблица 2 . Результаты участия в спортивных мероприятиях

 Формирование и становление гражданственности, национального самосознания, патриотических чувств осуществляется путем реализации программы «Я – гражданин России». Традиционными стали школьные ярмарки, тематические праздники, конкурсы проектов и т.д.        

В рамках программы   проведены следующие мероприятия: Уроки мужества, гражданственности и краеведения (1- 11 кл.); акции «Благодарность», «Спасибо, ветеран»,  конкурсы боевых листков, творческих работ «Лето, ах лето…», «Война глазами детей», «Моя семья», фестиваль патриотической песни, декада по правовому воспитанию.  

Со временем меняется роль и место родителей в образовательной политике школы. Родители стали более активными социальными партнерами. В школе сложилась определенная система мероприятий, направленных на сотрудничество с родителями. 65% родителей принимает активное участие в организации школьного воспитательного процесса, в коллективных творческих делах, в решении хозяйственных проблем школы. 

Личностно ориентированное образование, последовательное отношение педагога к ученику как к личности позволяет расширить рамки образовательного пространства. 

Для формирования социальных компетенций учащихся, развития их творческого потенциала в школе разработана система дополнительного образования, которая представлена кружками и спортивными секциями. Созданы оптимальные условия для ее организации в соответствии с запросами родителей и детей, с учетом индивидуальных и возрастных особенностей школьников. В школе имеется необходимое материально-техническое оснащение. Научно-методическое обеспечение соответствует направлениям дополнительного образования. Занятия в кружках ведут квалифицированные преподаватели. Все кружки и секции для учащихся работают бесплатно.

    Общий охват обучающихся в системе дополнительного образования в школе за последние три года увеличился с 53% до 79% (рис. 4). 
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Рис. 4. Процент охвата учащихся в системе дополнительного образования в школе

Школа осуществляет тесное взаимодействие с другими организациями в сфере дополнительного образования: с Детской юношеской спортивной школой №1, Центром внешкольной работы, Центром социальной помощи семье и детям, Детской школой искусств №2, Домом культуры «Волга».

Учащиеся школы находят занятия по интересам не только в школьных кружках и секциях, но и  во внешкольных учреждениях дополнительного образования.

За последние три года увеличилось количество учащихся, посещающих

· ДШИ №2 с 90 до 120 чел. (отделения: театральное, музыкальное, хореографическое, художественное);

·  ДЮСШ №1 со 100 до 177 чел. (секции: легкая атлетика, футбол, баскетбол, волейбол, дзюдо);

·  ЦВР со 150 до 220 чел. (кружки: цветоделие, мягкая игрушка, вязание, машинная вышивка, скульптура, аппликация из соломки);

·  ДК «Волга» со 100 до 180 чел. (кружки: бисероплетение, танцевальный, соломка, вязание);

·  ЦСПСиД с 25 до 53 чел. (программы «Лидер», «Зи-по-по»).
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Рис. 5. Охват учащихся в системе внешкольного дополнительного образования

За три последних года охват обучающихся в системе внешкольного дополнительного образования увеличился с 61% до 87% (рис. 5).

Характеристика достижений учащихся
С 1 сентября 2006 года в школе реализуется Программа развития «Оптимизация образовательного процесса через личностно ориентированное обучение», которая соответствует приоритетным направлениям развития системы образования Российской Федерации и Самарской области.

Цель Программы развития: сделать доступным качественное образование для каждого ученика на максимально возможном и качественном уровне в соответствии с индивидуальными возможностями личности. 

Основными направлениями деятельности по реализации Программы являются: повышение качества образования; сохранение и укрепление здоровья учащихся; совершенствование воспитательной системы, способствующей формированию толерантной высоконравственной личности, способной к саморазвитию; оптимизация взаимодействия и сотрудничества с семьей и социумом.

Результативность учебной деятельности обучающихся характеризуется положительной динамикой качества знаний на всех ступенях обучения и 100% уровнем обученности (рис. 6). 
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Рис.6. Качество знаний учащихся по ступеням обучения
Среднее качество знаний учащихся по школе за прошедший учебный год  составляет 59%.

Успешно прошли государственную (итоговую) аттестацию в новой форме в 2007 году учащиеся 9-х классов (таблица 3).

	Предметы
	Качество знаний,  %
	Уровень обученности, %

	
	9-А
	9-Б
	9-А
	9-Б

	Русский язык
	50
	72
	94
	97

	Алгебра
	22
	59
	72
	97

	Биология
	100
	100
	100
	100

	Обществознание
	86
	75
	100
	100


Таблица 3 . Результаты итоговой аттестации в 9 классах
Многие учащиеся показали на итоговой аттестации в новой форме высокие результаты (таблица 4).

	Предмет
	Ф.И. ученика
	Балл
	Ф.И.О. учителя

	Русский язык
	Агеева Ирина
	38 (из 38)
	Лафинчук Е.А.

	
	Денишева Светлана
	35 (из 38)
	

	
	Анисимова Ксения
	35 (из 38)
	

	
	Шиллинг Екатерина
	35 (из 38)
	

	Алгебра
	Агеева Ирина
	23 (из 30)
	Иерусалимова А.Д.

	Биология
	Денишева Светлана
	43 (из 50)
	Коклюхина Л.Ю.

	Обществознание
	Майорова Екатерина
	34 (из 40)
	Свечникова В.В.


Таблица 4. Лучшие результаты экзамена в новой форме

2006-2007 учебный год пятеро учащихся закончили основную школу с отличием, Агеева Ирина получила аттестат особого образца.

Одной из задач педагогического коллектива является качественная подготовка выпускников 11 класса к единому государственному экзамену. По результатам ЕГЭ  отмечается 100% уровень обученности и высокое качество знаний выпускников по русскому языку, положительная динамика качества знаний  по физике, биологии.

Отдельные учащиеся показали высокие результаты ЕГЭ (таблица 5).

	Предмет
	Ф.И. ученика
	Балл
	Ф.И.О. учителя

	Русский язык
	Беленкова Валерия
	72
	Будылина О.Д.

	Алгебра
	Корчагина Ирина
	69
	Иерусалимова А.Д.


Таблица 5. Лучшие результаты ЕГЭ 2007 г.

Беленкова Валерия, Корчагина Ирина окончили среднюю школу с серебряной медалью «За особые успехи в учении».

 Учителя школы  используют личностно ориентированный подход к обучению, что способствует развитию индивидуальных особенностей каждого школьника, расширению его умственного и творческого потенциала. Дети вовлекаются в разнообразную творческую деятельность. За последние три года повысилась активность учащихся в олимпиадах, конкурсах разного уровня, общественной деятельности (рис. 7).
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Рис. 7. Участие учащихся в творческих конкурсах

Результатом работы с одаренными учащимися являются их достижения в предметных олимпиадах, конкурсах (таблица 6). В 2007 года ученица 10 класса Агеева Ирина заняла II место в окружной предметной олимпиаде по истории (учитель Свечникова В.В.).
	Название конкурса
	 Участники
	Результат

	Международный уровень

	IV Международный конкурс детского рисунка на лучшую открытку «Арт Город»
	Кутумова Мария, 8 кл.
	Победитель

	Российский уровень

	V Всеромссийский конкурс «Пучший урок письма»
	Игошин Владимир, 3 кл.
	III место

	Региональный уровень

	VIII областные школьные Кирилло-Мефодиевские чтения
	Томпишев Александр, 9кл.

Батанова Алла, 2кл.
	I место
I место

	Областной конкурс «Святые символы России»
	Томпишев Александр, 9 кл.
	I место

	VIII региональный открытый фестиваль «МОСТ»
	Команда школы
	Победитель

	Окружной уровень

	Окружной этап областного конкурса творческих работ «Война глазами детей»
	Гаврилов Артем, 8 кл.
Кудряшов Денис, 4 кл.

Куликов Евгений, 8 кл.
	Дипломант

Дипломант

Дипломант

	Муниципальный уровень

	Конкурс творческих работ «Вместе с папой»
	Бобкова Анна, 2 кл.
	I место

	Конкурс детского литературного творчества «Волшебное перо»
	Намычкина Александра, 8 кл.
	 III место

	Конкурс социальных проектов «Гражданин»
	Команда школы
	I место

	Конкурс сольной песни

«Жемчужинка»
	Батанова Алла, 2 кл.

Кондратьева Анастасия, 5 кл.

Лопатина Ольга, 9 кл.
Черепков Николай, 7 кл.
	I место
II место
II место
III место


Таблица 6. Достижения учащихся в конкурсах

Характеристика достижений педагогов и коллектива

Ежегодно коллектив школы участвует в муниципальном проекте «С заботой о детстве», организуемом Благотворительным фондом «Благодарение».

В 2008 году проект, созданный коллективом школы стал лауреатом VIII открытого Межрегионального фестиваля «МОСТ».

В рамках приоритетного национального проекта «Образование» в 2008 году школа стала победителем конкурсного отбора общеобразовательных учреждений Самарской области, внедряющих инновационные образовательные программы. 

Финансовая деятельность

В 2006-2007 учебном году произошел переход на отраслевую систему оплаты труда, отличную от ЕТС, которая предусматривает зависимость гарантированной части заработной платы педагога  от количества учебных часов, численности обучающихся, сложности предмета, квалификационной категории педагога, классным руководством. С 1 сентября 2006 года формирование фонда оплаты труда педагогических работников осуществлялось в соответствии с Постановлением правительства Самарской области от 01.06.2006г. №60. В результате данной методики средняя заработная плата педагогов в 2007-2008 учебном году составила 9,2 тыс. руб. Заработную плату работники школы получают своевременно и в полном размере. 

Значительные средства направлены на укрепление материально-технической базы школы, увеличение основных средств, выполнение противопожарных мероприятий. 
Большое внимание в школе уделяется охране труда. Оплачивается прохождение медицинского осмотра работниками школы, приобретаются средства индивидуальной защиты для хозяйственных работников, необходимый инвентарь. 

71440 рублей областной бюджет выделил на оплату проезда детей-сирот. Местным бюджетом финансируется программа «Дети Октябрьска».

 Платные дополнительные образовательные услуги школа не оказывает.

Приоритетные направления работы школы на новый учебный год

Повышение эффективности, доступности, качества образования через личностно ориентированное обучение.

Качественная подготовка выпускников 9, 11 классов к государственной (итоговой) аттестации.

Создание условий, обеспечивающих личностный рост всех субъектов образовательного процесса.

Организация творческой, исследовательской деятельности учащихся, направленной на достижение высоких результатов.

Совершенствование воспитательной системы, способствующей формированию толерантной высоконравственной личности.

Развитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе,  усиление практической направленности обучения.

Проведение работы направленной  на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, привитие им навыков здорового образа жизни.

Директор школы                                                                Л.Ю. Шатрова

Председатель родительского комитета                          Т.А. Капустина
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